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Pokyny feditele odboru personalniho k povodnim 2013

Bohuzel i v letodnim roce postihly uzemi Ceské republiky povodné, které zasahly majetek organizace
i zameéstnancl Spravy Zelezni¢ni dopravni cesty, statni organizace.

V priloze jsou popsany postupy feseni nej¢astéji se vyskytujicich situaci v souladu s platnou legislativou
a podnikovou kolektivni smlouvou.

Zadam Vas, abyste o moznostech konkrétni pomoci informovali dot¢ené zaméstnance a zaroven jim
prostfednictvim pfimych vedoucich zaméstnanct (& daldich ur¢enych zaméstnancl) pomohli
s administrativnim vyfizenim potfebnych formalit.

S pfipadnymi dotazy se mizete obracet prostfednictvim e-mailu duplicitné na adresy:
talmanova@szdc.cz a vlaskova@szdc.cz.

Pokyny k pouziti ur¢enych zakazek pro ucely controlingu budou vydany samostatnym opatfenim OEK.

V této souvislosti si dovolim téZ Vasim prostiednictvim podékovat véem zaméstnancim Spravy
Zelezni¢ni dopravni cesty, statni organizace, ktefi obé&tavé pracuji a podileji se na odstrafiovani nasledkl
Zivelnich udalosti.

Ing. Pavel Koucky
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-

fey SHeen p

/

Ptiloha: Ptiloha k pokyniim feditele odboru personalniho k povodnim roku 2013

Sprava zelezni¢ni dopravni cesty, statni organizace Sidlo: Dlazdéna 1003/7, Praha 1 110 00

zapsana v obchodnim rejstiiku u Méstského soudu v Praze, oddil A, viozka 48384 IC: 709 94 234 DIC: CZ 709 94 234

www.szdc.cz m



Priloha k ¢. j. 23 830/2013-PERS

Pfiloha k pokynim feditele odboru personalniho k povodnim roku
2013

Zduvodu jednotného postupu pfi feSeni problematiky posuzovani
pracovnépravnich a socialnich otazek v souvislosti s zZivelnimi udalostmi vydavam
v souladu s platnou PKS SZDC 2009-2013 tyto pokyny:

1. Nedostavi-li se zaméstnanec do prace z diivodu preruseni provozu, zpozdéni
hromadnych dopravnich prostiedku atp.

Problematika je fe$ena vbodé 12 Prilohy é. 4 PKS SZDC 2009-2013.
Zaméstnanec na svoji zadost obdrzi volno bez ndhrady mzdy na nezbytné& nutnou dobu.
Za dobu &erpani neplaceného volna vyhradné v pfimé souvislosti s Zivelni udalosti,
uhradi SZDC za zamé&stnance zdravotni pojistné.

Zaméstnavatel se mlizZe se zaméstnancem dohodnout, aby misto neplaceného
volna ¢erpal dovolenou nebo nahradni volno.

2. Zaméstnanec nemuze konat praci v dusledku pferuseni prace, zpusobené
nepfriznivymi vlivy

Problematiku fe$i ustanoveni § 207 ZP a nasledné § 23 Smeérnice pro
odménovani zaméstnancu statni organizace Sprava zelezni¢ni dopravni cesty (dale
Pfiloha &. 1 PKS SZDC 2009-2013).

Je-li zaméstnanec preveden na jinou praci, nez je uvedena v pracovni smlouve,
pfislusi mu mzda podle vykonavané prace. Je-li tato mzda niz8i nez mzda podle prace
konané pred pievedenim, pfislusi mu po dobu pfevedeni doplatek do vySe primérného
vydélku (§ 19 Prilohy &. 1 PKS SZDC 2009-2013 a § 41 odst. 5 ZP, § 139, odst. 1 ZP).
Nebyl-li zaméstnanec pfeveden na jinou praci, pfislu§i mu nahrada mzdy ve vysi 100 %
pramérného vydeélku (§ 23 pism. b) Pfilohy &. 1 PKS SZDC 2009-2013).

Nem(zZe-li zaméstnanec konat praci v dlsledku preruseni prace zplUsobené
nepfiznivymi povétrnostnimi vlivy nebo zivelni udalosti a nebyl-li pfeveden na jinou praci,
postupuje se podle § 23 pism. b) Pfilohy &. 1 PKS SZDC 2009-2013.

V pfipadé prevedeni zaméstnance na jinou praci z davodu odvraceni Zivelni
udalosti nebo jiné hrozici nehody nebo ke zmirnéni jejich bezprostfednich nasledkil
prisluséi zaméstnanci mzda podle vykonavané prace. Je-li tato mzda niz8i, nez mzda
podle prace konané pred pievedenim, pfislusi mu po dobu pfevedeni doplatek do vysSe
primérného vydélku (§ 139 odst. 1 ZP a § 19 PFilohy &. 1, PKS SZDC 2009-2013).

3. Ztrata obydli zaméstnance

Problematika poskytnuti pracovniho volna je feSena v bodé 13 Prilohy €. 4 PKS
SZDC 2009-2013. SZDC poskytne zaméstnanci, ktery v disledku hromadné Zivelni
udalosti prokazatelné ztratil obydli, ve kterém vede domacnost nebo s jeho obydli
z takového davodu stalo neobyvatelnym, pracovni volno s nahradou mzdy na dobu az 14
kalendarnich dnli v jednom kalendainim roce. Nahrada mzdy se poskytne ve vysi 80 %
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pramérného vydélku. Pracovni volno s ndhradou mzdy se poskytne na zakladé Zadosti
zaméstnance, doloZzené pisemnym potvrzenim mistné pfisluSného organu statni spravy
nebo samospravy (méstsky, mistni, obecni ufad apod.) prokazujicim, Ze zaméstnanec
pfiel v dUsledku Zzivelni udalosti o obydli, vnémz vede domacnost nebo které se
z takového dlvodu stalo neobyvatelnym.

Pracovni volno v dlsledku hromadné zivelni udalosti poskytuje zaméstnanci
vedouci zaméstnanec organizacni slozky, opravnény k pracovnépravnim tkonim.

4. Prekazky v praci z diivodu obecného zajmu

Prekazky z divodu obecného zajmu se vztahuji i na vykon ob&anské povinnosti ve
smyslu ustanoveni § 202 ZP (poskytnuti osobni pomoci pfi pozarni ochrané, Zivelnich
udalostech a podobnych mimoradnych udalostech, kdy je fyzicka osoba povinna podle
pravnich predpist osobni pomoc poskytnout).

Charakter prekazky v praci z dlivodd obecného zajmu a dobu uvolnéni potvrzuje
pravnicka nebo fyzicka osoba, pro kterou byl zaméstnanec uvolnén (napf. obec, hasici
apod.).

Zaméstnanec v téchto pfipadech nema narok na nahradu mzdy ve vysi
pramérného vydélku, tuto nahradu mzdy uhradi zaméstnanci pravnicka nebo fyzicka
osoba, pro kterou byl zaméstnanec uvolnén (§ 200 ZP).

5. Socialni vypomoc a socialni pujéky

Zaméstnanclm lze poskytnout socidlni vypomoc nebo socialni pljéku pfi Zivelnich
udalostech regionalniho nebo celorepublikového rozsahu. Postup pfi pfiznani socialni
vypomoci nebo socidlni pljcky je upraven v Zasadach pro tvorbu a pouzivani fondu
kulturnich a socialnich potfeb statni organizace Sprava zelezni¢ni dopravni cesty
pro rok 2013 ¢. j. 51 615/2012 - PERS, pfipadné v Zasadach pro tvorbu a pouzivani
fondu kulturnich a socialnich potfeb pfislu§né organizaéni jednotky SZDC. MoZnost
poskytnuti socialnich vypomoci a beztroénych socialnich pljéek je feSena i v bodé 3.2.7
Socialni vypomoci a pujcky (§ 9 vyhlasky) Zasad hospodareni s centralizovanymi
prostfedky FKSP statni organizace Sprava zelezni€ni dopravni cesty pro rok 2013
¢.j. 51 616/2012 — PERS.
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